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📑 PLAN DE SESIÓN – Ficha 42
Programa: Coordinación de Sistemas Integrados
Modalidad: Presencial – Fase de Análisis
Fecha: Lunes 1 de septiembre de 2025
Horario: 9:15 a. m. – 12:00 m. (2 h 45 min)
Ambiente: 9
Instructor(a): Nanda Mejía Collazos

🎯 Resultado de Aprendizaje

Analizar e interpretar los requisitos normativos de la ISO 45001:2018 y la Resolución 0312 de 2019, aplicándolos en la
construcción colectiva de materiales didácticos (collage/mapa conceptual) que permitan interiorizar y evidenciar la
integración entre ambas normativas dentro del ciclo PHVA.

🎯 Objetivo general

Fortalecer la apropiación de los requisitos normativos de la ISO 45001:2018 y su relación con la Resolución 0312 de
2019 mediante una actividad práctica y colaborativa que promueva la reflexión, la creatividad y la transferencia al
contexto real de las PYMEs.

🎯 Objetivos específicos

Relacionar los capítulos 4 a 10 de la ISO 45001:2018 con los numerales homólogos de la Resolución 0312/2019.

Representar de forma visual (mapa conceptual/collage) los requisitos normativos y el ciclo PHVA.

Desarrollar habilidades de análisis, síntesis y trabajo en equipo aplicadas a la gestión de la SST.

🧩 Desarrollo de la Sesión

0. Inicio (9:15 – 9:30)

Bienvenida y asistencia.

Verificación de conocimientos previos: cada aprendiz comparte una palabra clave del taller individual cap. 10.
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Reflexión inicial: “¿Por qué es importante que la ISO 45001 y la Resolución 0312 se complementen?”

1. Socialización Taller Cap. 10 (9:30 – 9:50)

En plenaria, 5 estudiantes comparten sus respuestas más importantes.

Se destacan puntos críticos: mejora continua, no conformidades, acciones correctivas.

2. Microclase y contextualización (9:50 – 10:10)

Explicación breve con diapositivas:

Relación entre ISO 45001 y Res. 0312.

Ejemplo de requisitos homólogos.

Ciclo PHVA como eje transversal.

3. Actividad práctica: Collage/Mapa Conceptual (10:10 – 11:20)

Formación de 7 equipos de 4–5 aprendices.

A cada equipo se le asigna un capítulo (4–10).

Instrucciones:

1. Identificar requisitos de ISO 45001 (capítulo asignado).

2. Buscar en la tabla de comparación el numeral homólogo en Res. 0312.

3. Representar ambos en un collage/mapa conceptual en papel kraft.

4. Incluir palabras clave, dibujos, recortes, y señalar en qué parte del PHVA se ubican.

4. Exposiciones (11:20 – 11:50)

Cada equipo expone 5 min su producto.

Los demás equipos realizan una pregunta.

Instructora refuerza con ejemplos reales.

5. Cierre (11:50 – 12:00)

Síntesis de aprendizajes: importancia de integrar ISO y 0312.

Actividad autónoma: cada aprendiz debe tomar foto de su collage, copiar los numerales analizados en su
cuaderno y escribir un párrafo reflexivo sobre cómo aplicarían esos requisitos en la PYME.

📌 Frase :

“Cuando la norma se convierte en imagen, idea y
compromiso, pasa de ser papel a ser cultura en
la empresa.”
📚 Recursos

Norma ISO 45001:2018 (archivo PDF).

Resolución 0312 de 2019 (archivo Excel de homólogos).

Papel kraft, recortes, tijeras, cinta, marcadores.

Computador/Televisor.
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✅ Evidencias de Aprendizaje

Taller cap. 10 Socializado.

Collage/mapa conceptual por equipos con relación ISO–0312.

Exposición grupal con análisis crítico.

Párrafo reflexivo en cuaderno (actividad autónoma).

--
Nanda N. Mejía Collazos
Administradora de empresas - Postgrado en docencia
Especialista en Gerencia Seguridad y Salud en el trabajo

2 adjuntos

ISO 45001 2018.pdf
431K

EVALUACION INICIAL RES.0312 DE 2019 SURA,..xlsx
1085K
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